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O mundo contemporaneo se defronta com varios desafios
relacionados com: o pensamento fragmentado do ser humano, o
fendomeno da globalizacio da economia, as diferencas
socioeconémicos e culturais e os conflitos declarados entre as nacdes,
etnias e comunidades religiosas. E importante evidenciar que esta
configuracao leva a um ambiente multirrisco, complexo e inseguro.

Vilela e Mendes (2003) argumentam que uma outra caracteristica da
atualidade é a proliferacdio do conhecimento, que se transforma
rapidamente e se encontra dividido em areas isoladas, fenomeno esse
conhecido por disciplinaridade. Todavia, a complexidade do mundo atual
exige analise mais integradas, pois qualquer acontecimento humano
apresenta diversas dimensoes, uma vez que a realidade em que vivemos é
multifacetada. Sendo assim, a compreensdao de qualquer fendmeno social
requer que se leve em consideracao as informacdes relativas a todas as
areas do conhecimento cientifico. Deste modo, surge o conceito da
interdisciplinaridade.

Para Torres (1998) a interdisciplinaridade é fundamental um
processo de trabalho que entra em acao na hora de enfrentar os problemas
e questdes que preocupam a sociedade. Ja, Japiassu (1976) explique que a
interdisciplinaridade se caracteriza por trocas intensas entre os especialistas
e pelo grau de integracao real das disciplinas no interior de um mesmo
projeto de pesquisa.

Vilela e Mendes (2003), com base em estudos realizados por Torres
(1998), evidenciam as diferentes classificacoes para expressar as possiveis
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modalidades do conceito de interdisciplinaridade, a saber (VILELA; MENDES,
2003, p. 527 e 528):

e Multidisciplina: justaposicao de disciplinas diversas, com a
intencao de esclarecer os seus elementos comuns, mas
desprovidas de relacao aparente entre elas;

e Pluridisciplina: justaposicao de disciplinas, mais ou menos
vizinhas, nos dominios do conhecimento, visando a melhoria
das relacoes entre elas. Ex: Fisica e Quimica;

¢ Interdisciplinaridade: interacao existente entre duas ou
mais disciplinas, em contexto de estudo de ambito mais
coletivo, no qual cada uma das disciplinas em contato €&, por
sua vez, modificadas e passa a depender claramente uma(s)
da(s) outra(s). Resulta em enriquecimento reciproco e na
transformacao de suas metodologias de pesquisa e
conceitos;

e Transdisciplinaridade: ¢é o nivel superior da
interdisciplinaridade, em que desaparecem os limites entre
as diversas disciplinas; a cooperacao é tal que se fala no
aparecimento de uma nova macro-disciplina. Cita-se, como
exemplo, a elaboracdo de marcos teoricos como a teoria
geral dos sistemas, o estruturalismo, a fenomenologia, o
marxismo

Diante do exposto, o papel de um periodico cientifico no cenario
atual é o de promover a troca de ideias, abrindo espago para a divulgacao
dos resultados de pesquisas no campo de conhecimento como
Administracdo, Economia, Financas, Educacdo, Psicologia, Biologia,
Ecologia, Ciéncia Politica e entre outros. A presente edicdo de Latin
American Journal of Business Management (LAJBM) comtempla uma
variedade de artigos com a intencao de contribuir para a ampliacao do
conhecimento na area de negécios. A equipe editorial de LAJBM espera que
esta revista seja um instrumento til de divulgacdo da producao de
conhecimentos para aqueles que atuam na area de negdcios.

Boa Leitura!
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