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Caros Leitores! 

É com grande entusiasmo que apresentamos a segunda edição de 2019 da Latin American 

Journal of Business Management (LAJBM). Neste exemplar, assim como empreendido no primeiro 

veiculado no corrente ano, empreendeu-se a disposição de artigos que abordam temáticas relevantes 

na contemporaneidade. O foco, contudo, mantém-se firme nas questões vinculadas ao desenvolvimento 

regional, priorizando a contribuição à pesquisa científica e ao fomento de debates que promovam 

reflexões e, por conseguinte, ações mobilizadoras. 

Dos assuntos versados, esta edição empreende, logo em seus dois primeiros artigos, debate 

relacionado à interface entre desenvolvimento regional e comunicação que, a cada dia, ganha maior 

espaço entre os pesquisadores dedicados aos dois campos de conhecimento. Em períodos marcados pelas 

fakenews e distorções informacionais que descaracterizam realidades e deturpam compreensões, os temas 

elencados nos textos apresentam-se como oportunos à conscientização e consolidação do conhecimento 

como fruto de um fluxo comunicativo que, no viés do desenvolvimento local e regional, salvaguarda as 

verdades nascidas da pluralidade de pensamentos. 

Palavras como licitações, orçamentos e marketing marcam os textos subsequentes. Elementos 

essenciais aos processos relacionados às práticas administrativas, tais léxicos abrigam, no desdobrar dos 

textos que incitam, relevante contribuição aos estudos que tem como cerne a administração, seja ela 

efetivada nas organizações privadas, seja ela construída nos órgãos públicos. Os assuntos decorrentes das 

ponderações lançadas a partir destas três palavras levam o leitor a acessar conteúdos relevantes e 

sintonizados com o contexto atual, possibilitando, assim, a formação de panoramas que se expandem além 

dos lócus e corpus que se dispõem para análise. 

A logística no ambiente fabril e no agronegócio, além da gestão ambiental relacionada à política 

pública e às leis seguem nos textos seguintes em modo contínuo observando, nesta edição, a toada da 

diversificação que estimula a convergência de pensamentos no campo vasto do desenvolvimento local e 

regional. Apesar da aparente conformação particular, tais temáticas aspiram o debate teórico 

fundamento, analítico e crítico que evidencia a decorrente publicação científica. 

A gestão de pessoas é o enunciado que emana do último bloco de textos que forma esta edição, 

evidenciando que, independentemente de tudo, o ser humano deve ser prioridade em qualquer caso, 

assunto, situação ou processo circundado por qualquer discussão, mesmo às de caráter científico. O 

indivíduo, que soma esforços e empreende iniciativas é o propósito de toda ação que, sem ele, deixa de 

ter razão de existir. Os artigos seguintes expõem, de forma indelével, cada foco escolhido, sem deixar de 

expor, mesmo que de forma subliminar, que a gestão de pessoas vai além da mera operacionalização de 

ações, que na atualidade estão envoltas à realidade das tecnologias e do virtual. Os textos mostram que a 

gestão de pessoas é uma tarefa que precisa, prioritariamente, ser humanizada.  

O ultimo artigo desta edição identifica a existência de procedimentos sustentáveis e inovativos na 

cadeia produtiva de papel e celulose no Sul do Maranhão. A indústria de celulose apresentou grande 

crescimento nas últimas décadas no Brasil com o avanço do monocultivo de eucalipto em extensas áreas 

do território nacional, dentre elas a região sul-maranhense pelo seu perfil socioeconômico de grande 

dinamismo. Entretanto, os aspectos ambientais precisam ser melhor discutidos na comunidade acadêmica 

por maior que seja os benefícios econômicos regionais. 
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Mais uma vez, a Latin American Journal of Business Management expõe sua vocação plural, mas 

ciente de que há ao menos uma uniformidade que se sobrepõe às diversidades. Trata-se do respeito pelo 

fazer científico comprometido, que convida os leitores a usufruírem de conhecimentos distintos que tem 

por base o desenvolvimento das localidades e a observação ao que eclode do regional. Tal posição pode 

ser conferida nos textos que, nesta edição, encerram um ano repleto de trabalho e dedicação às pesquisas 

que permeiam os campos citados. Excelente leitura! 
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